GMINNY ZLOBEK ,,JABLUSEE® "Fundusze . lubelskie .
W JABLONIU Europejskie CIR* St vgeie] Ot e
21-205 Jablon, ul. J. Tokarski Peogra Reghoroky v

woj. lubelskie, tel /fax (83} 356 05 9
NIP §30.151.54.25 REGON 387125358 NABOR NA STANOWISKO OPIEKUNA DZIECIECEGO

W GMINNYM ZLOBKU ,,JABLUSZKO” W JABLONIU

Dyrektor Gminnego Ztobka ,,Jabtuszko” w Jabloniu
ul. Jadwigi Tokarskiej 2
21-205 Jabton

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko opiekuna dzieciecego
(2 stanowiska - kazdy 1 etat)

WARUNKI KONKURSU
Do konkursu moze przystapi¢ kandydat, ktory spetnia nastgpujace wymagania:

I. Wymagania konieczne:
Kandydat / kandydatka:

1. posiada kwalifikacje: pielggniarki, poloznej, opiekunki dzieciecej, nauczyciela
wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga
opiekuficzo-wychowawczego, pedagoga spoleczno-wychowawczego, pedagoga
wezesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego lub

2. ktéra ukonczyla studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: wezesne
wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa,
pedagogika matego dziecka, psychologia dziecigca, psychologia wspierania rozwoju i
ksztatcenia lub psychologia wychowawcza lub

3. ktora odbyla nie wczedniej niz 2 lata przed podjgciem zatrudnienia jako opiekun
szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej
wyksztatcenie:

1) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia
zwiazane z opieka nad matym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyta 80 —
godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i1 uzupelienia wiedzy oraz
umiejetnosci lub

2) $érednie lub $rednie branzowe oraz:

a) co najmniej roczne do$wiadczenie w pracy z dzieémi w wieku do lat 3
lub
b) przed zatrudnieniem jako opiekun w zlobku odbyla 280 - godzinne
szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zajeé praktycznych,
polegajacych na sprawowaniu opieki nad dzie¢mi pod kierunkiem
opiekuna, o ktérym mowa w pkt. 11 2.
Jezeli osoba, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 2 lit. a, nie pracowata z dzie¢mi w wieku do lat 3
przez okres co najmniej 6 miesigcy bezposrednio przed podjgciem zatrudnienia jako opiekun,
zobowiazana jest w ciagu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na stanowisku opiekuna odbyé 80
— godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupehienia wiedzy oraz umiejetnosci.

4. posiada pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych

5. Jest osoba, ktora nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie zostala jej zawieszona oraz ograniczona,

6. daje rekojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na w/w stanowisku.
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II. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos$¢ podstaw pielegnacji matego dziecka,
2) minimum pot roku doswiadczenia w pracy z dzieémi do lat 3,
3) zdolnosci manualne, muzyczne, plastyczne,
4) wysoka kultura osobista,
5) umiejetnos¢ pracy w zespole,
6) kreatywnos¢.

[TI. Opiekunowie wykonywaé bgda nastepujace zadania:

1) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyinej i edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka:

2) prowadzenie zaje¢ opiekuniczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku dziecka wg opracowanego
programu zaje¢ odpowiednio dla roznych grup wiekowych;

3) zapewnienie dziecku bezpieczenstwa w czasie przebywania w zlobku oraz
odpowiednich warunkéw higieniczno-sanitarnych, zgodnych z obowiazuj acymi
przepisami;

4) wykonywanie codziennych czynno$ci w zakresie karmienia, mycia, uktadania do snu
oraz pomoc przy czynnosciach higienicznych,

5) przestrzeganie zasad epidemiologicznych;

6) dbanie o rozw¢j umystowy dziecka, rozwijanie my$lenia, mowy, wyrabianie orientacji
przestrzeni 1 czasu, zapoznanie z otaczajacym Srodowiskiem;

7) dbanie o zdrowie i sprawno$¢ fizyczna dzieci poprzez pobyt na $wiezym powietrzu oraz
zabawy ruchowe;

8) wspdlpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka - prowadzenie porad i konsultacii w
zakresie pracy z dzieckiem oraz wspomagania w zakresie jego indywidualnego roZwoju;

9) rozwijanie umigj¢tnoéci spotecznych, niezbednych w poprawnych relacjach z innymi dzieé¢mi
1 dorostymi;

10) wspotpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych na
dziecko,

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji.

IV. Osoby zainteresowane pracq na stanowisku opiekuna w Gminnym Ztobku ,,Jabtuszko”
w Jabloniu proszone sa o zlozenie nastgpujacych dokumentow:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu (list motywacyjny), Zyciorys (curriculum
vitae) wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej, ze szczegolnym uwzglednieniem
doswiadczenia w pracy z dzieémi,

2) kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

3) kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane do$wiadezenie zawodowe,

4) podpisane o$wiadczenie o pelnej zdolnosei do czynnoéei prawnej oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,
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5) podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz
nie widnieje w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym,

6) podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie byl i nie jest pozbawiony wiadzy
rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata mu zawieszona anj o graniczona,

7) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska
opiekuna dziecigcego,

8) o$wiadczenie z wlasnorecznie podpisana klauzula: ,Wyrazam  zgode na
przetwarzanic moich danych osobowych przez Gminny Ztobek ,Jabluszko”
w Jabloniu z siedziba przy ul. Jadwigi Tokarskiej 2, 21-205 Jablofi dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia
29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781).

Kopie dokumentow potwierdza ,,za zgodnosé z oryginatem” kandydat.

V. Termin i miejsce sktadania dokumentow.

1. Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzgdu Gminy Jabton pok. Nr 4 w terminie
do 22 pazdziernika 2020 r. do godz. 12:00, w zamknigtych kopertach z podanym
adresem zwrotnym, numerem kontaktowym telefonicznym oraz dopiskiem:
. Konkurs na stanowisko opiekuna dzieciecego w Gminnym Zlobku LJabtuszko”
w Jabloniu " nie otwierad”,

2. Kandydaci, ktorzy spelnia wymogi formalne zostang zawiadomieni telefonicznie
lub poczta elektroniczna o terminie i mj ejscu rozmowy kwalifikacyjne;j,

3. Kandydaci proszeni sa o zabranie na rozmowe¢ kwalifikacyjng dokumentéw
tozsamosci, w przypadku nieobecnosci kandydata oferta nie bedzie rozpatrywana,

4. Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreSlonym terminie (decyduje data wplywu do
sekretariatu Urzedu Gminy) nie bedg rozpatrywane.

po. DYREKTOR
Gminnego Zlobka ,JABLUSZKO”
btoniu
()
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